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Wsparcie biznesu 24/7 w dobie pandemii koronawirusa
Zmiany w funkcjonowaniu organow spotek i w wykonywaniu
obowigzkow publicznoprawnych

Szanowni Panstwo,

wprowadzone w ramach nowelizacji ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 rozwigzania tworzgce pakiet tzw. tarczy antykryzysowej niosg ze sobg
wiele zmian prawnych i organizacyjnych istotnych w prowadzonej przez Panstwa dziatalnosci gospodarczej,
a szczegdlnie w zakresie funkcjonowania organéw spotek.

Podsumowanie najwazniejszych zmian

W celu ufatwienia dziatalnosci spdtek w czasie epidemii COVID-19 w zakresie prawa korporacyjnego
zaproponowano m.in.:

e wydtuzenie do 13 lipca 2020 r. terminu zgtaszania beneficjentéow rzeczywistych do Centralnego
Rejestru Beneficjentéw Rzeczywistych;

e umozliwienie odbywania zgromadzenia wspdlnikow lub walnego zgromadzenia akcjonariuszy za
posrednictwem srodkow komunikacji elektronicznej;

e umozliwienie odbywania posiedzen zarzadu i rady nadzorczej za posrednictwem srodkow
porozumiewania sie na odlegtos¢ oraz podejmowania uchwat w formie pisemnej oraz za
posrednictwem innego cztonka organu bez koniecznosci zawarcia takiej mozliwosci w umowie spofki
lub statucie;

e zawieszenie terminéw na ztozenie wniosku o wpis w KRS;

e odroczenie w czasie obowigzku sporzgdzenia sprawozdania finansowego, jego zatwierdzenia oraz
umieszczenia w repozytorium dokumentéw finansowych (na podstawie rozporzadzenia Ministra
Finansow);

e odroczenie w czasie obowigzku zwotania i odbycia zwyczajnego zgromadzenia wspélnikéw lub
walnego zgromadzenia akcjonariuszy (na podstawie rozporzgdzenia Ministra Finansow);

e wydtuzenie ograniczenia czasowego badania sprawozdan finansowych przez jednego biegtego
rewidenta/firme audytorska z 5 do 10 lat.

Przedtuzenie terminu na zgtaszanie beneficjentéw rzeczywistych

Ustawa przedtuzyta o 3 miesigce termin na zgtoszenie beneficjentéw rzeczywistych do Centralnego Rejestru
Beneficjentéw Rzeczywistych. Zgodnie z nowa regulacjg termin ten uptywa 13 lipca 2020 roku (poprzednio



obowigzek ten miat zosta¢ wykonany do dnia 13 kwietnia 2020 roku). Pozostate obowigzki instytucji
obowigzanych i sposdb ich wykonania nie ulegty zmianie i mozna sie z nimi zapozna¢ w poprzednim
alercie DzP dostepnym pod linkiem: https://www.dzp.pl/files/shares/Alerty/Legal%20Alert%20-
%20Rejestr%20Beneficientow%20Rzeczywistych%20PL.pdf

Zdalne zgromadzenia wspdlnikéw/walne zgromadzenia akcjonariuszy

Wprowadzono mozliwos¢ odbywania zgromadzerh wspélnikéw i walnych zgromadzen akcjonariuszy za
posrednictwem srodkow komunikacji elektroniczne;j.

Jezeli zgromadzenie zostato juz zwotane, natomiast dopiero ma sie odby¢, ustawa przewidziata mozliwos¢
zmiany formy jego odbycia na zgromadzenia zdalne. W tym celu nalezy zawiadomi¢ wspdlnikéw badz
akcjonariuszy w trybie przewidzianym dla zwotania zgromadzenia (ogtoszenie w MSiG albo zawiadomienie
listowne ewentualnie e-mailowe, jezeli wspdlnicy badz akcjonariusze wyrazili na to uprzednig zgode).
Zawiadomienia trzeba dokona¢ najpdzniej 4 dni przed dniem odbycia zgromadzenia.

Zgromadzenie takie musi zapewnia¢ mozliwos¢ dwustronnej komunikacji oraz zabierania gtosu przez jego
uczestnikéw, a takze zdalne oddawanie gtoséw przez wspdlnikdw/akcjonariuszy oraz ich pethnomocnikéw.

Ustawa przewiduje obowigzek sporzadzenia regulaminu, ktéry okresli szczegétowe zasady udziatu
w zgromadzeniach.

Zdalne posiedzenia zarzgddw i rad nadzorczych

Wprowadzono mozliwos¢ odbywania posiedzen zarzadéw i rad nadzorczych za pomocg srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, a takze podejmowania uchwat w drodze gtosowania
pisemnego albo upowaznienia innego cztonka organu do oddania gtosu.

Ustawa przewiduje, ze roéwniez wyznaczenie sposrod cztonkdow rady nadzorczej przewodniczacego
i wiceprzewodniczgcego rady, jak i powotanie cztonkéw zarzadu przez rade nadzorczg oraz zawieszenie ich
w funkcjonowaniu moze nastgpi¢ w sposob zdalny, co moze utatwic zarzadzanie spdtkg w czasie epidemii.

Mozliwos¢ przesuniecia termindw odbycia zwyczajnych zgromadzen oraz publikacji sprawozdan
finansowych

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami zwyczajne zgromadzenia powinny odby¢ sie w terminie 6 miesiecy od
zakonczenia roku obrotowego (w przypadku spotek ktorych rok obrotowy pokrywa sie z rokiem kalendarzowym
- do dnia 30 czerwca). Wydane na podstawie tej ustawy rozporzadzenie Ministra Finanséw odroczyto ten termin
0 3 miesigce.

W zwigzku z tym, zmianie ulegt réwniez termin przesytania sprawozdan finansowych do repozytorium
dokumentéw finansowych. Nalezy to zrobi¢ w terminie 15 dni od odbycia zgromadzenia, ktére zatwierdzito
sprawozdanie finansowe.

Ustawa zaktada rowniez przedtuzenie maksymalnego okresu badania sprawozdan finansowych spétki przez
tego samego biegtego rewidenta/firme audytorska. Limit ten zostat podniesiony z 5 do 10 lat.

Petnomocnictwa do reprezentowania spofki

Takze w ramach wczesniej obowigzujgcych przepisbw mozna wypracowac rozwigzania pozwalajgce na
zachowanie ciggtosci funkcjonowania spétki. Jednym z takich rozwigzan jest mozliwos¢ udzielenia
petnomocnictwa przez reprezentantow spotki. Tytutem przyktadu mozna wskazaé, ze pomimo odbywania
kwarantanny, cztonkowie zarzgdu spoétki pozostajg podmiotami uprawnionymi do zawierania umow w imieniu
spotki i jej reprezentacji w pozostatych czynnosSciach (w tym takze w realizacji ustawowych obowigzkéw).
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W celu unikniecia sparalizowania dziatalnosci spétki, warto rozwazy¢ skorzystanie z jednej z ponizszych
mozliwosci:

e zawarcie umowy drogg korespondencyjng — wystanie za posrednictwem operatora pocztowego lub
kuriera dwoch egzemplarzy umowy z podpisem cztonka zarzadu (w przypadku jednoosobowe]
reprezentacji) lub cztonkdw zarzadu (w przypadku, gdy reprezentacja spétki wymaga dziatania wiecej
niz 1 cztonka (wazne: oswiadczenie woli ztozone zostaje przez spotke z chwilg ztozenia podpisu przez
ostatniego z cztonkdéw zarzadu);

e ustanowienie petnomocnika lub udzielenie prokury.

W przypadku prokury, konieczna jest stosowna uchwata zarzadu (podjeta jednomyslnie, w tym na posiedzeniu
odbywanym zdalnie). Chociaz fakt powotania prokurenta nalezy zgtosi¢ do KRS, moze on wykonywac czynnosci
od dnia powotania.

W przypadku, gdy nie podjeto uchwaty o ustanowieniu prokurenta, koniecznym bedzie ustanowienie
petnomocnika. Zalecamy, by petnomocnictwo zostato udzielone (i) jako rodzajowe (tj. do dokonywania
czynnosci / zawierania umow okreslonego rodzaju) albo (ii) do poszczegdlnych czynnosci (zawarcia konkretnie
oznaczonej umowy). Udzielenie ww. petnomocnictw jest bezpieczniejszym rozwigzaniem niz udzielenie
petnomocnictwa ogdlnego (np. ,do reprezentowania spotki”), ktore fatwiej skutecznie zakwestionowac. Jezeli
spotke reprezentuje wiecej niz jeden cztonek zarzadu, rowniez petnomocnictwo musi zostaé¢ podpisane przez
wymagana liczbe cztonkéw zarzadu.

Nalezy ponadto pamieta¢, ze w petni dopuszczalne jest ztozenie podpiséw na dwdch egzemplarzach tego
samego dokumentu, jezeli ztozenie podpisu pod jednym jest utrudnione albo niemozliwe.

%k %k %k

Majac na uwadze koniecznos¢ zaadaptowania sie do wprowadzanych zmian, chcielibysmy Paristwu
zaproponowac rozwigzania prawne, ktore sg adresowane do wszystkich dziatajgcych przedsiebiorcow, w tym
spotek kapitatowych. Mozemy Panstwu zaoferowad naszg pomoc prawng w ustanowieniu prokurenta oraz
udzielaniu petnomocnictw. Jestesmy takze do dyspozycji, w zakresie przygotowania badz zaopiniowania
regulaminu zgromadzen odbywanych zdalnie. Ponadto, mozemy réwniez przygotowac projekt polityki
wynagrodzen cztonkéw zarzadu i rady nadzorczej spétek notowanych na GPW oraz zapewnié biezacy monit
zmian terminow odbycia ZZW lub ZWZ i przesytania sprawozdan finansowych do repozytorium.

Prawnicy DZP na biezgco odpowiadajg na dziesigtki pytan klientow dotyczacych bezpiecznego prowadzenia
dziatalnosci w dobie epidemii koronawirusa pod katem innych obszaréw, w tym m.in. prawa pracy (badanie
zdrowia pracownikéw, gosci i kontrahentéw, praca zdalna, nieobecnosé w pracy), ochrony danych osobowych
(procedury, ankiety i formularze, "o co wolno, a o co trzeba pytac"), prawa umow (kwestia sity wyzszej,
zaktécenia dostaw), prawa podatkowego, etc.

Jestesmy do Panstwa dyspozycji we wszelkich kwestiach prawnych zwigzanych z pojawieniem sie koronawirusa
i jego wptywem na biezaca dziatalnos¢ spétek, a w szczegdlnosci w zakresie przygotowania odpowiedniej
dokumentacji umozliwiajgcej zachowanie ciggtosci biznesowej i bezpieczenstwa prawno-gospodarczego
w spotce po ustaniu epidemii koronawirusa.
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JesteSmy do Panstwa dyspozycji
Prosimy o kontakt z prawnikiem DZP, z ktérym Panistwo pracujg, lub jednym z naszych
ekspertow:

Dr Bartosz Marcinkowski
Partner | Praktyka Prawa Spétek, Fuzji i Przejec
E: Bartosz.Marcinkowski@dzp.pl

Robert Niczyporuk
Partner | Praktyka Prawa Spotek, Fuzji i Przejec
E: Robert.Niczyporuk@dzp.pl

Dr Marek Swigtkowski
Partner | Praktyka Prawa Spdtek, Fuzjii Przejec
E: Marek.Swiatkowski@dzp.pl

Julita Zimoch-Tuchotka
Partner | Praktyka Prawa Spétek, Fuzjii Przejec
E: Julita.Zimoch-Tucholka@dzp.pl

Andrzej Foltyn
Partner | Praktyka Rynkow Kapitatowych i Instytucji Finansowych
E: Andrzej.Foltyn@dzp.pl
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